
 

Schule Plus gGmbH 

34212 Melsungen 
 

   
Stellenangebot 

 

Wir suchen ab sofort eine pädagogische Fachkraft* (m/w/d) zur Verstärkung unseres Teams an 

der Christian-Bitter-Schule in Melsungen (Grundschule), 

Ganztagsangebot 

 

Stellenbeschreibung: Die Schule PLUS gGmbH verwaltet als Anstellungsträger die 

Ganztagsbetreuung an den Grundschulen in Melsungen. In gemeinsamer Zusammenarbeit bieten wir 

ein Betreuungskonzept, um allen Kindern des Einzugsgebietes der Stadt Melsungen ein vielfältiges 

Angebot zu ermöglichen. 

Anstellungsart Teilzeit (20 – 25 Stunden/Woche) – sozialversicherungspflichtige Tätigkeit                                                         

Ihre Aufgaben: 

• Zusammenarbeit in einem multiprofessionellen Team. 

• Pädagogische Begleitung und Betreuung der Kinder im Ganztagsangebot mit einer positiven, 
wertschätzenden Haltung. 

• Förderung der individuellen Entwicklung der Kinder sowie Unterstützung in ihrer sozialen und 
emotionalen Kompetenz. 

• Planung und Durchführung von vielseitigen bildungsbezogenen Angeboten (z. B. Musik, 
Bewegung, Handarbeit, Hauswirtschaft, thematische Projekte). 

• Kooperation mit Lehrkräften, Eltern und weiteren Fachkräften zur bestmöglichen Förderung der 
Kinder. 

• Mitgestaltung und gemeinsame Weiterentwicklung des pädagogischen Konzepts. 

Ihr Profil: 

• *Abgeschlossene Ausbildung als Erzieher/in, Sozialpädagoge/in, Kindheitspädagoge/in oder 
vergleichbare Qualifikation im pädagogischen Bereich. 

• Erfahrung in der Arbeit mit Kindergruppen ist gewünscht. 

• Teamfähigkeit, Eigeninitiative und die Fähigkeit, kreative und pädagogische Angebote zu 
gestalten. 

• Belastbarkeit, Flexibilität und eine zuverlässige, engagierte Arbeitsweise. 

• Nachweis über einen Masern-Impfschutz oder eine Immunität gegen Masern erforderlich. 

• Nachweis über einen gültigen Erste-Hilfe-Kurs bei Antritt der Stelle vorzulegen. 

• Pflicht der Zustellung eines aktuellen erweiterten polizeilichen Führungszeugnisses. 

Wir bieten: 

• Vielseitige Aufgaben in einem engagierten Team. 

• Gestaltungsspielraum für eigene pädagogische Ideen und Konzepte. 

• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten. 

• Eine wertschätzende Arbeitsatmosphäre mit flachen Hierarchien. 

• Eine angemessene Vergütung. 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!  

Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen – bevorzugt per E-Mail an                                           

Frau Stieglitz (Personalabteilung Schule PLUS gGmbH):  

Schule PLUS gGmbH, Am Markt 1, 34212 Melsungen, E-Mail: info@schuleplus-melsungen.de 

mailto:info@schuleplus-melsungen.de

